Uchwala Nr ..oooivvenianns vees
Rady Powiatu Wolominskiego
zdnia .o, PPN

w sprawie: utworzenia Powiatowego Centrum Obslugi Administracyjno — Finansowej
i nadania Statutu

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.), w zwiazku z art. 5 ust. 9 oraz art. Sc pkt 1)
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty ( t.j. Dz. U, z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
ze zm.) oraz art. 11 ust, 1-3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2009 . Nr 157, poz. 1240 ze zm,) Rada Powiatu Wolominskiego uchwala, co nastgpuje:

§1
Tworzy sie z dniem 1 lipca 2013 1. jednostke organizacyjna o nazwie Powiatowe Centrum

Obshigi Administracyjno - Finansowej, zwang dalej Centrum, z siedzibg w Wolominie przy
ul. Legionow 85.

§2
1. Zadaniem Centrum jest prowadzenie obstugi administracyjnej, organizacyjnej oraz
finansowo — ksiegowej szkot 1 placéwek prowadzonych przez Powiat Wolominski.
2. Szczegdlowe zadania i zakves dzialania Centrum okresla Statut, stanowigcy zalgcznik do
niniejszej uchwaty.

§3
Cenfrum wyposaza si¢ w skladniki majatkowe niezbedne do 1ea112a011 jego zadan
statutowych.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wolominskiego.

§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie:

Zgodnie z art. 5 ust. 7 pkt 3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o§wiaty do
zadaf organu prowadzgcego jednostki o$wiatowe nalezy zapewnienie obslugi
administracyjnej, finansowej i organizacyjnej. Utworzenie jednostki obslugi ekonomiczno-
administracyjnej jest jedng z form realizacji tego obowigzku. Nie oznacza to ograniczenia
samodzielno$ci organizacyjnej jednostek o$wiatowych, a jedynie przejecie zadan nie
stanowigcych dziatalnosdci podstawowej szkét i placowek. Utworzenie jednostki ma m.in. na
celu zracjonalizowanie polityki kadrowej w zakresie administracji i obstugi szkél i placéwek
ofwiatowych, zracjonalizowanie wydatkéw na zakup wyposazenia, materialdéw i pomocy
dydaktycznych oraz przejecie obstugi finansowo-ksiegowej. Nowa jednostka organizacyjna
przejmie réwniez dotychczasowe zadania Wydzialu Edukacji, Kultary i Promocji —
w zakresie wigkszosci spraw oSwiatowych. |
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Powiatowego Centrum Obslugi Administracyjno - Finansowej

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1

Powiatowe Centrum Obstugi Administracyjno-Finansowej, zwane dalej ,,Centrum”, jest
jednostkg organizacyjng Powiatu Wolomitiskiego, ktéra dziala na podstawie:

L.

2.

3.

i

L Y —

hadi S s

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 ze zm.).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 ze zm.).

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 ze zm.).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
Ze Zm.).

Niniejszego Statutu.

Innych obowigzujacych aktow prawnych.

§2
Siedziba Centrum miesci si¢ w Wolominie przy ul. Legionow 85.
Centrum kieruje Dyrektor zatrudniany przez Zarzad Powiatu Wolomifskiego.
Dyrektor organizuje dziatalno$é Centrum, odpowiada za calo$é dzialalnosci jednostki
oraz reprezenfuje jg na zewnatrz.
Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora wykonuje Starosta Wolominski.

§3
Centrum jest pracodawcg dla zatrudnionych w nim pracownikow.
Czynnodci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Centrum wykonuje Dyrektor.
Pracownicy Centrum sg pracownikami samorzadowymi.

§ 4

Celem dziatalno$ci Centrum jest prowadzenie obstugi administracyjno-finansowej szkol
i jednostek prowadzonych przez Powiat Wolominski.

§5

Centrum prowadzi obstugg nastgpujacych jednostek:

1)
2)

3)

4)
5)

Zespot Szkdt Specjalnych im. Marii Konopnickiej w Markach, ul. Kasztanowa 21,

Zespot Szkot Specjalnych w Wolominie, ul, Mifa 22,

Zespol Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej w Ostréwku, ul. Abpa
Z. Felinskiego 1,

Zesp6t Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce, ul, Inzynierska 1,

Zespot Szkot w Wolominie, ul. Legionow 85,



6) Zespol Szkél Ekonomicznych im. Stanistawa Staszica w Wolominie, Al, Armii
Krajowej 38,

7} Zespél Szkél Terenéw Zieleni im. inz. Czestawa Nowaka w Radzyminie, Al. Jana
Pawla 1T 18,

8) Zespol Szk6t w Thuszezu, ul. Radzyminska 2,

9) Liceum Ogolnoksztaicace im. Cypriana Kamila Norwida w Radzyminie, ul. Konstytucji
3 Maja 26,

10) Liceum Ogolnoksztalcace im, Bitwy Warszawskiej 1920 roku w Urlach, ul. Zwirki
i Wigury 4,

11) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Wolominie, ul. Legionow 85,

12) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zielonce, ul. Inzynierska 1,

13) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Thuszezu, ul. Koseielna 1.

14) Powiatowe Centrum Obstugi Finansowej w Wolominie, ul. Legionoéw 85,

Rozdzial 11
Zadania Centrum

§6

1. Centrum wykonuje zadania wobec jednostek wymienionych w § 5, a w szczegdlnosei:

1) w zakresie spraw finansowch:

a. prowadzi scentralizowang obstuge finansowo-ksiegows szkét 1 placowek, w tym:

1. obsluge finansowo-ksiggowsg szkot i placowek o$wiatowych, wymienionych w § 5,
obgjmujaca budzety, zakladowy fundusz socjalny i dochody budzetowe,

2. opracowanie projektow plandw dochodéw i wydatkéw dla poszczegdlnych
jednostek, na podstawie wytycznych Zarzadu Powiatu Wolominskiego oraz
wnioskow przedstawionych przez dyrektorow szkét 1 placowek,

3. sporzadzanie zbiorczych i jednostkowych sprawozdan finansowych z realizacji
dochodow 1 wydatkéw (miesiecznych, kwartalnych i rocznych) podlegtych
szkol 1 placdwek, a takze zbiorczych i jednostkowych sprawozdah z dochoddéw
gromadzonych na wyodrebnionym rachunku bankowym,

4. sporzadzanie jednostkowych bilansow i bilansu tacznego,

5. przygotowanie okresowych analiz i informacji dla potrzeb dyrektorow
obstugiwanych jednostek oraz na potrzeby Zarzadu i Rady Powiatu
Wotominskiego,

b. prowadzi scentralizowang obstuge spraw dotyczacych wynagrodzen pracownikéw
Centrum i pracownikéw obstugiwanych jednostek, a w szczegdlnosei:

1. sporzadzanie listy pac oraz dokonywanie wyplat wynagrodzen i innych naleznosci,

2. prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasitkowych dla pracownikoéw zatrudnionych
w szkolach 1 placowkach,

3. sporzadzanie tabel kalkulacyjnych dla placoéwek,

4. prowadzenie analizy wyplat z osobowego funduszu plac w poszczegdlnych

rozdzialach i placéwkach,

. sporzadzanie sprawozdan dotyczacych zatrudnienia i funduszu plac dla GUS,

6. wystawjame zaswiadcezen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bylych
pracownikow podlegiych jednostek, dla celéw emerytalnych i nahczema kapitatu
poczatkowego,

7. naliczanic zwolniea lekarskich,

Ch



2)

3

8. sporzadzanie deklaracji dila Urzedu Skarbowego i Zakladu Ubezpieczen
Spofecznych oraz wszelkiej dokumentacji dla ZUS o ubezpieczonym i platniku
skladek,

¢. sprawuje nadzor nad wykorzystaniem przyznanych jednostkom érodkéw finansowych

wg kryterium celowoéci, oszczednosci i zgodnosci z prawem.

w zakresie spraw kadrowych:

a. prowadzi sprawy kadrowe dyrektoréw jednostek oraz pracownikéw Centrum,
b.
c.

organizuje spojng polityke kadrowa w jednostkach,

prowadzi sprawy dotyczace powolywania komisji konkursowych oraz
przeprowadzania konkursow na stanowisko dyrektora jednostki i odwolania z tego
stanowiska,

. prowadzi sprawy dotyczace oceny pracy dyrektoréw jednostek,

wnioskuje o przyznanie nagrod i udzielenie kar dyrektorom jednostek,
prowadzi sprawy zwigzane z procedurg awansu zawodowego nauczycieli na stopien
nauczyciela mianowanego,

. koordynuje zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli,
. prowadzi sprawy zwigzane z ustalaniem wysokosci dodatkéw do wynagrodzenia dla

nauczycieli i dyrektordéw,

w zakresie spraw administracyjno — odwiatowych:

aktualizuje plan sieci publicznych szk6! ponadgimnazjalnych i specjalnych
dzialajgcych na terenie powiatu wolominskiego, w tym prowadzi sprawy zwigzane
z zaktadaniem, przeksztatcaniem i Hkwidacjg szkot i placowek,

. opracowuje projekty zalozen organizacji roku szkolnego,

sprawdza zgodno$¢ przygotowanych arkuszy organizacyjnych szkol i placéwek
z obowigzujgcymi przepisami prawa i przekazuje je wraz z opinig do zatwierdzenia
Starodcie Wolomitiskiemu,

. prowadzi sprawy zwigzane z ustalaniem nowych kierunkow ksztalcenia zawodowego,

przygotowuje i rozlicza porozumienia zawierane z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego, dotyczgce ksztalcenia zawodowego ucznidow klas wiclozawodowych
zasadniczych szkot zawodowych,

gromadzi, weryfikuje i aktualizuje dane w systemie informacji o$wiatowej (SIO) oraz
w rejestrze szkol i placowek oswiatowych (RSPO),

. prowadzi ewidencj¢ niepublicznych placdéwek o$wiatowych oraz sprawy zwiazane

z nadawaniem i cofaniem szkolom niepublicznym uprawnien szkoty publicznej,

. prowadzi sprawy zwigzane z kierowaniem dzieci i mlodziezy do szkél i placéwek

ksztalcenia specjalnego, miodziezowych osrodkéw socjoterapii oraz miodziezowych
osrodkéw wychowawcezych,

prowadzi sprawy zwigzane z organizowaniem wczesnego wspomagania, nauczania
indywidualnego oraz pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

J. przygotowuje informacj¢ o stanie realizacji zadan o$wiatowych,
k.
l. prowadzi procedury zwiazane z przyznawaniem uczniom stypendiéw za szczegdlne

koordynuje rekrutacje do szkot ponadgimnazjalnych,

osiagnigcia szkolne,

m.przeprowadza na wniosek dyrektoréw  jednostek zamédwienia  publiczne,

w szczegblnoSei na zakup wyposaZenia 1 pomocy dydaktycznych, w granicach




$rodkéw przeznaczonych w budzecie, oraz prowadzi ich rozliczenie finansowo-
ksiggowe,

n. prowadzi inne sprawy zlecone przez Starostg i Zarzad Powiatu Wolominskiego.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa

§7

{. Centrum jest jednostkg budzetowa prowadzacg gospodarke finansows wedlug zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest plan finansowy jednostki budzetowej.

3. Dyrektor, na podstawie informacji przekazanych przez Zarzad Powiatu o:

1) przyjetych kwotach dochodéw i wydatkéw w projekcie uchwaly budzetowe;
- opracowuje projekt planu finansowego jednostki,

2) ostatecznych kwotach dochodéw i wydatkéw wynikajacych z uchwaly budzetowe;
- opracowuje plan finansowy jednostki,

4. Dyrektor wykonuje plan finansowy jednostki i moze wnioskowaé do Zarzadu Powiatu
o wprowadzenie zmian do planu oraz sporzadza sprawozdawczo$¢ finansows z jego
wykonania.

§8
1. W zakresie gospodarowania powierzonym mieniem i §rodkami finansowymi umecowania
Dyrektora okreslajg przepisy ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci
oraz pelnomocnictwa i upowaznienia udzielone przez Zarzad Powiatu i Starostg
Wolomitiskiego.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe gospodarowanie powietzonym mieniem
i przydzielonymi $rodkami finansowymi.

Rozdzial IV
Postanowienia konicowe

§9
Strukture organizacyjng oraz szczegblowe zasady funkcjonowania Centrum okresli regulamin
organizacyjny przyjety uchwata Zarzadu Powiatu Wolomifiskiego.

§10 ,
Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadania.



